
项目支出绩效自评价情况表 

（2023 年） 

填报单位：_如皋市水务局（乡镇水利站） 

项目名称：_____驻外物业费_____________ 

项目实施年度：  2023 年   项目实施开始时间（年/月 ）：     2023/01   项目实施完成时间（年/月 ）：   2023/12   

项目自评价情况 

一、项目概况（项目政策、资金分配使用、项目实施情况等） 

按照预算定额 3000 元/人.年，测算 14 个乡镇水利站单位的驻外物业管理费用，主要用于各站水电费及日

常保洁等支出。保障单位正常开展工作，安全平稳运行，确保全年安全无事故，高标准完成各项工作。 

二、评价情况（评价思路、方式、做法，以及评价指标体系设置情况和评价结论等） 

（一）评价思路：依据《中共如皋市委 如皋市人民政府关于印发<如皋市全面实施预算绩效管理的实施办

法>的通知》及《如皋市市级项目支出绩效评价管理办法》的要求，以年初绩效目标为标准，从决策、过程、成

本、产出、效益、满意度六个方面，对项目实施效果进行评价。  

（二）评价方式：单位自行组织评价。对照年初绩效目标和年度工作计划，采取定量指标与定性指标结

合、共性指标和个性指标结合的原则，通过制定方案、搜集数据、数据核验、账务核查、资产盘查、综合分析

等多种方式及步骤开展评价工作。  

（三）评价做法：成立绩效评价工作领导小组，局主要负责人负总责，财务审计科牵头，财务会计负责统

计整体收支等财务数据，对基本支出绩效进行自评价，并负责自评内容报审；各水利站负责人分别对本站的人

员项目决策、过程管理、支出绩效进行自评。  

（四）评价指标体系设置：本次评价在财政部《绩效评价共性指标体系》框架上，结合本单位履职特点和

年度工作任务，按照指标相关性、重要性、可比性原则共设立 6 个一级指标、12 个二级指标指标。根据综合分

析确定权重，其中决策指标分值 12 分，过程指标分值 18 分，成本指标分值 5 分，产出指标分值 25 分，效益指

标分值 30 分，满意度指标分值 10 分。  

（五）评价结论：按照评价指标及评分规则，自评 100 分，绩效等级“优秀”。 

三、项目绩效（通过绩效评价发现、总结的项目绩效） 

该项目全年调整预算数 18 万元，实际执行 18 万元。通过该项目的执行，提升了单位办公环境，保障了单位

安全运行，全年无事故，保质保量完成辖区内的农田水利建设与管理、水利技术推广应用、河长制及防汛抗旱等公

共事务和社会管理职能。 

四、存在问题（通过绩效评价所发现的问题，原则上按照决策、过程、产出、效益分别归类分条撰写） 

无 

五、整改措施（针对存在的问题，分别提出相关完善或整改措施） 

    无 



项目支出绩效自评价评分表 

（2023 年） 
 填报单位： 如皋市水务局（乡镇水利站）           项目名称： 驻外物业费    

评价指标 
年初指标

值 
实际完成值 分值 得分 评分依据 

一级
指标 

二级指标 三级指标 

决策
指标
12 

项目立项 

立项依据充分性 充分 达成预期目标 2 2 

根据年初
指标完成
情况的得
分。 
达成年度
指标得满
分；部分
达成或未
完成年度
指标的根
据完成情
况占年初
目标的百
分比以及
完成效果
确 定 分
值。 

立项程序规范性 规范 达成预期目标 2 2 

绩效目标 

绩效目标合理性 合理 达成预期目标 2 2 

绩效指标明确性 明确 达成预期目标 2 2 

资金投入 

预算编制科学性 科学 达成预期目标 2 2 

资金分配合理性 合理 达成预期目标 2 2 

过程
指标
18 

资金管理 

资金到位率 100% 达成预期目标 3 3 

预算执行率 =100% 100% 3 3 

资金使用合规性 合规 达成预期目标 4 4 

组织实施 

管理制度健全性 健全 达成预期目标 2 2 

制度执行有效性 有效 达成预期目标 6 6 

成本 经济成本 总成本 ≤18万元 18万元 5 5 

产出
指标
25 

数量指标 物业服务面积 
>=1500平

方米 
1800平方米 10 10 

质量指标 经费支出合规性 合规 达成预期目标 8 8 

时效指标 经费支出及时性 及时 达成预期目标 7 7 

效益
指标
30 

社会效益 单位办公环境清洁 清洁 达成预期目标 15 15 

可持续影
响 

对单位正常运转持续
影响 

正常 达成预期目标 15 15 

满意
度指
标 10 

服务对象
满意度 

主管部门考核满意度 >=90% 95% 10 10 

总计     100 100 
 


